
経営資本

財務資本

• 自己資本比率28％

• 安定した資本・財務構造

物的資本

• 大阪本社、関東支社

• 迅速かつ高度な調査を可能とする各

種調査機器

人的資本

• 下水調査のプロフェッショナル集団

知的資本

• 2件の特許を有する『画像・水位変換シ

ステム』

関係資本

• 取引先や各種加盟団体との強固な関

係性

• 官公庁との強固な信頼関係：

豊富な取引実績による官公庁と

の継続的かつ安定した関係

事業活動

地域インフラのレジリエン
ス向上に資する水インフラ
調査・技術サービスの高
度化と進化

✓ 競争力強化と事業拡大

『画像・水位変換システム』の特許技術のアップ

デートとAIの活用により、点検調査から報告書

作成までをワンストップで対応できる体制へ進化

する

✓ 持続可能な経営体制の構築に向けた取組

安全対策の強化と事業継続計画の策定

コンプライアンスの徹底

『画像・水位変換システム』の更なる普及と高度

化に向けた取組

人が育ち続け、現場知をつ
なぎ、同じ方向で挑む“持
続可能な組織”の確立

✓ 技術の見える化と次世代への円滑な技術

伝承の仕組化

✓ 資格取得支援を見直すとともに、社内外

研修を拡充し、従業員のスキルアップを後

押しする

✓ “経営理念・社訓・方針”を見直し、その

内容を日々の行動に落とし込む仕組みを

整備し、全従業員で目指す姿を共有する

✓ 健康で安心して働ける職場環境の創出

事業活動を通じた持続可
能な社会の実現

✓ 下水道業界の魅力と社会的重要性を広く

伝えるため、広告・論文発表・講演などの情

報発信を強化し、業界の認知度向上と持

続可能なインフラ体制を構築する

✓ 梱包材等の再利用や自社内での省エネル

ギー対策、効率的な調査・分析などの環境

に配慮した事業活動の推進

✓ 地元企業とのネットワーク強化

✓ 地域人材の採用強化

マテリアリティ 取組方針

持続可能な

社会の実現へ

『下水道の悩み事はシュアにお任せください』

～人が集まるのは、安心できる人のところ。私たちは、そのような“相談され
る価値あるプロフェッショナル”を育てます～

私たちは、地域の生活を支える水インフラのプロフェッショナルとして、お客さ
まの困りごとに寄り添い、品質とスピードを両立した迅速かつ丁寧なサービ
スで安心を届けて参ります。また、変化に素早く対応する柔軟な姿勢と、
人を大切にする企業文化を基盤に持続可能な未来と暮らしの質の向上
に貢献していきます。
そして、地域に必要とされる会社であることを使命に、すべてのステークホル
ダーと共に成長できる未来を創ってまいります。

サステナブル経営方針

目標値 社会価値・環境価値創出

サステナブル経営メッセージ 経営理念

• より良いものをより早く顧客に納められる会社であること
• 多様な変化に素早く対応できる会社であること
• 社会貢献度の高い会社であること
• 人を大切にする会社であること
• 個人と会社の目標を一致させられる会社であること

• 特許取得件数

2030年度  1件

• 重大な労働災害事故発生件数

0件の継続

• BCPの策定と年1回以上の訓練

を実施

• 画像スクリーニング技術研究会

会員数

2030年度  70社

• 業界に関する情報発信件数

 10回以上/年

• 地元企業との連携件数（取引

件数）   10件/年

• 地元人材の採用人数・定着率

2030年度   4名・100％

• 流量・スクリーニングの現場作業マ

ニュアル策定

• 資格取得者数

下水道管路管理総合技士1名

下水道管路管理主任技士2名

下水道管理技術認定

管路施設   2名

• 健康経営優良法人の認証取得

し、以後継続する

株式会社シュア・テクノ・ソリューション．
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