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　お客さまのサステナビリティ・SDGs対応に向けた取組支援のため、環境関連融資やソリューション関連商品を積極的に
展開し、地域のお客さまとともに経営課題の解決に取り組んでいます。

　地域の河川の美化および環境保護への活動とし
て、当行は奈良県主催の「大和川一斉清掃」や木津
川流域クリーン大作戦実行委員会主催の「木津川
流域クリーン大作戦」に職員がボランティアとして
参加しています。今後もこの活動への参加・協力を
通じて河川に対する関心を高めるとともに、地域の
美化運動にも積極的に参加していくことで、持続
可能な地域社会の実現に貢献してまいります。

河川の環境保護への協力

●当行が提供するサステナブルファイナンスについて
　サステナブルファイナンスは、環境・社会課題の解決を促す投融資であり、資金使途を限定するファイナンスと、幅広く
ご利用いただけるファイナンスに分類されます。

　2024年3月、当行は経済産業省および日本健康会議が実施する「健康経営優良法人認定
制度」において「健康経営優良法人2024（ホワイト500）」の認定を受けました。
　今後もすべての職員が仕事と家庭の充実を図り、「やりがい」「生きがい」「働きがい」を持って
活き活きと働ける環境をつくり出すことで、当行の持続的な成長と地域の発展に寄与して
まいります。

「健康経営」への取組

グリーンローン ソーシャルローン
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●環境・社会的課題双方へ
取り組むプロジェクト

●社会的課題へ取り組む
プロジェクト

●環境課題へ取り組む
プロジェクト

●サステナビリティに関する目標の達成に
向けて取り組む企業に対して、目標の設定
と取組結果について外部評価機関による
評価を受ける融資

●目標の達成状況に応じて金利条件が連動

●お客さまの企業活動が環境・社会・経済に
与えるポジティブならびにネガティブな影
響を特定し、ネガティブな効果を緩和しな
がら、ポジティブな効果を増大させること
で、持続可能な社会の実現を目指す融資

「ポジティブインパクトファイナンス」は、
環境・社会・経済に与えるポジティブな
影響を評価し取組を支援する資金使途
非限定のファイナンスです。

12件／3,560百万円
2023年度実績

●サステナブルファイナンス実行額目標 目標額 1兆円（投融資累計実行額）
期間 8年間（2023年度～2030年度）

対象範囲
環境分野･社会分野の課題解決に資するファイナンス
●環境分野：再生可能エネルギー･省エネルギー･ZEB･ZEVなど
●社会分野：地域活性化･地方創生･スタートアップ･事業承継･BCP対策など
お客さまのSDGs対応を支援･促進するファイナンス

　地域やお客さまのサステナビリティ課題の解決に向けた
活動を資金面から支援するため、サステナブルファイナンス
の実行額について目標を設定しました。

【質の高い教育をみんなに】
金融経済教育の推進・拡大

【働きがいも経済成長も】
地域事業化への取組、
金融アクセス・サービスの拡充

【産業と技術革新の基盤をつくろう】
FinTech等を通じた顧客利便性向上

【つくる責任つかう責任】
持続可能な消費と生産

【気候変動に具体的な対策を】
脱炭素社会実現

【陸の豊かさも守ろう】
持続可能な森林環境の保全

【住み続けられるまちづくりを】
地域の課題に向き合い、経済と
コミュニティの活性化へ貢献

なんとミッションである「地域の発展」「活力創造人材の創出」「収益性の向上」の遂行を通じ、
持続可能な地域社会の実現に向けて、地域が抱える社会問題を主体的に解決してまいります。

重点
取組目標

当行グループでは、ＳＤＧs17項目のうち、営業エリアや事業戦略に
強く関連する目標と、持続可能な地域環境保全への取組目標を中
心とした7つを重点取組目標として選定しています。

当行グループは、「SDGsポリシー」に基づき、事業活動と地域貢献活動の
両面から持続可能な地域社会の実現に取り組んでいます。
経営計画とSDGs

SDGsポリシー

なんとミッション

地域・社会の
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地域・社会の
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●地域の発展　●活力創造人材の創出　●収益性の向上

SDGsの目標 17の目標と169のターゲット

経営計画「なんとミッションと10年後に目指すゴール」は、なんとミッション「地域の発展」「活力創造
人材の創出」「収益性の向上」の遂行を通じて持続可能な地域社会の実現を目指すものであり、SDGｓの
ゴールと方向性は同じです。

SDGｓへの取組

お客さまのサステナビリティ•SDGs対応への取組支援
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