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南都銀行（頭取 石田 諭）は、経済産業省および日本健康会議が実施する「健康経営優良法人 

認定制度」において「健康経営優良法人 2026（大規模法人部門）」に 8 年連続で認定を受けました 

のでお知らせいたします。 

また、同認定法人のなかでも特に優れた健康経営の取組を実践している法人として選定される 

通称「ホワイト 500」に、4 年連続で認定されました。 

 

当行は、職員の健康が当行グループの発展や地域社会への貢献に向けた活力の源であるとの考え

のもと 2018 年に「健康経営宣言」を制定し、健康経営の推進に取り組んでいます。 

今後もこれらの取組を通じて、職員一人ひとりが「やりがい」「生きがい」「働きがい」を持って

生き生きと働くことができる職場環境の整備を進め、当行グループの持続的な成長と地域の発展に

貢献してまいります。 

 

【ご参考】 

「健康経営宣言」 

について 

2018 年 10 月、職員の健康が当行グループの発展や地域貢献に向けた

活力の源であるとの考えのもと、健康で働きやすい職場環境の実現を

より一層推進することを目的に、「健康経営宣言」を制定し、①疾病

予防・重症化予防対策、②心の健康対策、③職場環境の改善を中心と

した施策に取り組んでいます。他にも、長時間労働の是正や敷地内・

就業時間中の喫煙禁止などを実施するとともに、取引先法人への健康

経営の普及拡大も図っています。 

※「健康経営」は、NPO 法人健康経営研究会の登録商標です 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〔健康経営優良法人（ホワイト 500） ロゴマーク〕 

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】   人事総務部          仲  ・阪上  ℡ 0742-27-1563 

経営企画部（広報）     粟子
あ わ こ

・寺田  ℡ 0742-27-1599 

「健康経営優良法人 2026（ホワイト 500）」に認定されました 


